
議決権行使レポート 

 

証券コード   6569    

会社名     日総工産株式会社    

 

 賛成 反対 棄権 

第 1号議案 剰余金処分の件 ○   

第 2号議案 定款一部変更の件 ○   

第 3号議案 取締役（監査等委員である

取締役を除く。）4名選任の件 

   

 清水 竜一 氏 ○   

 藤野 賢治 氏 ○   

早川 直規 氏 ○   

 福井 順一 氏 ○   

第 4号議案 監査等委員である取締役 4

名選任の件 

   

 石田 章 氏 ○   

 大野 美樹 氏 ○   

 坂野 秀雄 氏 ○   

 浜田 幸輝 氏 ○   

第 5 号議案 取締役（監査等委員である

取締役を除く。）の報酬額設定の件 

○   

第 6 号議案 監査等委員である取締役の

報酬額設定の件 

○   

第 7号議案 株式移転計画の件 ○   

 

上記の推奨をした理由 

⚫ 第 1号議案 

当期の配当金は 1株当たり 16円、配当性向は 33.5％である。これは過去 5年の平均

配当性向の 35.5％と比較して妥当な数値であり、ISSの議決権行使助言基準で「通常

は賛成を推奨する」としている 15％から 100％の範囲内にあることから、賛成する。 

 

⚫ 第 2号議案 

定款変更の理由は、監査役会設置会社から監査等委員会設置会社への移行を行うため

であり、その移行の結果として、取締役会の監督機能の強化及びさらなる監視体制の

強化を通じてより一層のコーポレート・ガバナンスの充実が図られると予想されるた



め、賛成する。 

 

⚫ 第 3号議案 

各候補者と当社に特別な利害関係はない。4名とも十分な経歴、豊富な知見を有して

いるとみられる。唯一の再任取締役候補者である清水氏は当期の取締役会 20回すべ

てに出席しており、誠実な人物と推測できる。また、図表 1のスキルマトリックスを

みると、監査等委員である取締役候補と合わせてバランスの取れたスキルを有してい

る。以上の理由から取締役 4名全員の選任に賛成する。 

 

⚫ 第 4号議案 

各候補者と当社に特別な利害関係はない。4名とも十分な経歴、豊富な知見を有して

いるとみられる。特に大野氏は、弁護士であるうえ、現任の社外取締役として取締役

会で積極的に発言していることから、当社のガバナンス強化に大いに寄与しうる。ま

た、図表 1のスキルマトリックスをみると、監査等委員ではない取締役候補と合わせ

てバランスのとれたスキルを有している。以上の理由から取締役 4名全員の選任に賛

成する。 

図表 1 株主総会後のスキルマトリックス（予定）

 

 

⚫ 第 5号議案 

本議案は、監査等委員である取締役を除く取締役の報酬額を基本報酬：年額 300百万

円以内（うち社外取締役は年額 30百万円以内）、業績連動報酬：年額 300百万円以内



（社外取締役への支給はしない。）とするものである。この金額を同業（人材派遣）、

同規模時価総額（約 30000百万円）の他社と比較すると、ライク[証券コード：2462]

は年額 480百万円（うち社外取締役は年額 20百万円以内）、フォーラムエンジニアリ

ング[7088]は年額 1000百万円（うち社外取締役は年額 50百万円）であり、著しく不

適当とは言えない。以上の理由から、本議案に賛成する。 

 

⚫ 第 6号議案 

本議案は、監査等委員である取締役の報酬額を、年間 60百万円以内とすること

（１）、及び各監査等委員である取締役に対する具体的金額、支給の時期等の決定

は、監査等委員である取締役の協議によるものとすること（２）である。 

（１）については、他社（上記第 5号議案を参照）と比較すると、ライク[2462]は年

額 60百万円以内、フォーラムエンジニアリング[7088]は年額 50百万円であり、著し

く不適当とは言えない。 

（２）については、著しく不適当とは言えない。 

以上の理由から、本議案に賛成する。 

 

⚫ 第 7号議案 

本議案は、2023年 5月 18 日開催の取締役会において決議された、2023年 10月 2日

を効力発生日（予定）として、当社を株式移転完全子会社とする単独株式移転の方法に

より、純粋持ち株会社（完全親会社）である「NISSOホールディングス株式会社」を

設立することについて、株主に承認を求めるものである。 

本計画はグループ会社の意思決定の迅速化に効果的であることから、本議案に賛成す

る。 
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